
 
 

 

TABELLA RIASSUNTIVA DELL’OBBLIGO D FORMAZIONE ASO PER LA REGIONE EMILIA ROMAGNA 

AGGIORNAMENTO APRILE 2022 

 

 
 Data assunzione

 

 Opzioni possibili
 

 Obblighi di formazione

10 

ore 

 annuali

ASO assunte con qualsiasi 

tipo di contratto 

prima del 

21/04/2022 

 Se hanno 36 mesi di 

esperienza anche non 

consecutivi con 

inquadramento ASO tra il 

21/4/13 e il 21/4/18 

 

 Esonero da corso ed esame

 

 
Ogni anno a 

partire  

Dal 2018 

Se hanno attestato di 

Operatore alla Poltrona 

Odontoiatrica (OPO- 

DGR 1719/2006) 

 Esonero da corso ed esame

Ogni anno a 

partire 

 Dal 2018

 

Se devono ancora 

conseguire la qualifica ASO  
Obbligo di terminare il  

corso ASO entro 36 mesi 

 dall’assunzione

Ogni anno a partire da 

quello successivo 

all’ottenimento della 

qualifica 
 

 

            ASO assunte con 

qualsiasi tipo di 

contratto dopo il 

21/04/2022 

Se possiedono già la 

qualifica per 

esperienza pregressa  

o per frequenza 

corso OPO o ASO 

(vedi casi sopra) 

 Possono lavorare da subito

Ogni anno a 

partire da quello 

successivo 

all’ottenimento 

 della qualifica

Se non possiedono 

la qualifica 

Non possono essere assunte prima di 

aver sostenuto l’esame.  

Obbligo di terminare il corso ASO di 

 700 ore prima di essere assunte

Ogni anno a 

partire da quello 

successivo 

all’ottenimento 

della qualifica 

 

 


